
dipekerjakan
langsung dan tetap  

upah yang lebih baik 

lebih banyak
kesempatan & 

kesetaraan 

upah rendah, 
upah tidak dibayar 

& pemotongan upah

pelecehan & 
kekerasan seksual 

penyalahgunaan &
hilangnya martabat 

keselamatan & keamanan
yang lebih besar

ketakutan, kecemasan & kerentanan
akan perpanjangan kontrak

bekerja dengan martabat & rasa hormat 
diskriminasi &

perlakuan tidak adil 

Pekerjaan yang Aman
dan Upah yang Lebih
Baik untuk Pekerja
Perempuan

Hari Perempuan Internasional 2024

PEKERJAAN YANG AMAN PEKERJAAN YANG TIDAK AMAN 


