
為女工保障
工作崗位及更
好工資

國際婦女日

  低工資、
  欠薪及
剋扣工資

  虐待及
喪失尊嚴

性騷擾及
  性暴力

   歧視及
不公平對待

續約而帶來的恐懼、
    焦慮及脆弱感

   直接及
固定聘用 更加安全

擁有尊嚴及尊
    重地工作

穩定的工作 不穩定的工作

更多機會及
    更平等更好的工資
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